
Seite 1 von 3
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Freuen Sie sich auf eine besondere Arbeit in einer stationären Wohneinrichtung in Gröpelingen:
Für einen Nutzer mit kognitiver Beeinträchtigung in einer besonderen Wohnform suchen wir SIE
als pädagogische Fachkraft als Einzelbetreuung um das Team im Tagesgeschäft zu unterstützen.
Sie begleiten einen Nutzer vorwiegend nachmittags in Absprache mit dem Team und fördern
Inklusion und Selbstständigkeit. Besitzen Sie Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit
Beeinträchtigung und wünschen sich eine sinnvolle Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld?
Dann bewerben SIE sich für unsere besondere Wohnform in Gröpelingen als...

Bereichern Sie uns als

Pädagogische Fachkraft als Einzelbetreuung im
Wohnbereich (m/w/d)
Referenznummer: IF30BWG33449

Sowohl Vollzeit als auch Teilzeit (30 - 36
Stunden pro Woche) möglich. Diese Stelle ist bis zum 01.03.2027 befristet.

Einstieg ist ab sofort möglich. Vergütung nach Tarif in Anlehnung an TV-L S
8a

Das bieten wir Ihnen:
• Vergütung nach Tarif in Anlehnung an TV-L S8a
• Jahressonderzahlung
• 31 Tage Urlaub
• Flexible Arbeitszeiten
• Arbeiten in einem eingespielten Team
• Regelmäßigen Austausch durch Dienstbesprechungen und Fallgespräche
• Entwicklungsmöglichkeiten durch ein breites Fort- und Weiterbildungsangebot unseres m|colleg
und externe Bildungspartner
• Firmenfitness – Hansefit
• Betriebliche Altersvorsorge, Krankengeldaufstockung sowie weitere Benefits
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Das sind Ihre Aufgaben:
•
Sie begleiten und unterstützen einen Nutzer mit
kognitiver Beeinträchtigung in der
Einzelbetreuung im stationären Bereich, vor
allem nachmittags.
•
Sie fördern die Selbstständigkeit und Teilhabe
des Nutzers in verschiedenen Lebensbereichen
durch gezielte und individuelle Unterstützung.
•
Sie sind verantwortlich für die Planung und
Durchführung von Fördermaßnahmen, die auf
die Bedürfnisse des Nutzers abgestimmt sind.
•
Sie bieten emotionale und soziale Unterstützung
und fördern die Integration des Nutzers in den
Alltag.
•
Sie dokumentieren die Fortschritte und
beobachten die Entwicklung des Nutzers, um
eine optimale Förderung sicherzustellen.
•
Sie arbeiten in enger Zusammenarbeit mit
Angehörigen und Teamkolleg*innen und
tauschen sich regelmäßig aus, um eine
bestmögliche Betreuung und ein
funktionierendes Unterstützungssystem für den
Nutzer zu gewährleisten.
•
Teilnahme an regelmäßigen Teamsitzungen
und Fallbesprechungen, um Ihre Arbeit
kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Das sind Ihre Qualifikationen:
• Eine dreijährige pädagogische Ausbildung (z.B.
als Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in) oder
einen pädagogischen Studienabschluss (z.B.
Sonderpädagogik, Soziale Arbeit)
• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit
Beeinträchtigung
• Flexibilität und Engagement
• Teamgeist und Spaß an der Arbeit mit
Menschen
• Eine selbstständige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Das macht uns aus:
Der Martinsclub Bremen e.V. bietet soziale Dienste für Menschen mit und ohne Behinderung an. Wir
stehen für Inklusion in Bremen ein, haben einen hohen Anspruch, bieten Freiheiten und persönliches
Entwicklungspotential. Unsere Belegschaft ist bunt und vielfältig und lädt auch schwerbehinderte
Menschen mit entsprechender Qualifikation zur Mitarbeit ein.

Erfahren Sie hier mehr zu unseren Mitarbeitervorteilen:
martinsclub.de/mitmachen/karriere-im-martinsclub/vorteile

Interessiert?
Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung (per Post oder Mail als PDF-Datei) an die
aufgeführten Kontaktdaten. Unterlagen, die uns auf dem Postweg erreichen, werden zwar
bearbeitet, jedoch nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens nicht zurückgesendet. Für weitere
Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung!

https://www.martinsclub.de/karriere-im-martinsclub/vorteile/
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Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt:

Margarethe Jakubiec
Leitung Haus Halmerweg
0421/ 61 94 956
bewerbung@martinsclub.de

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung die
Referenznummer IF30BWG33449 an.

Martinsclub Bremen e.V.
Buntentorsteinweg 24/26
28201 Bremen

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt über unser Online-Formular: Online bewerben.

Hinweise:

Sie können sich auch per E-Mail bewerben. Bitte senden Sie die Anhänge wie Lebenslauf und
Zeugnisse per PDF an die angegebenen Kontaktdaten.

Unterlagen, die uns auf dem Postweg erreichen, werden nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens nicht zurückgesendet.

Ihr Profil passt auf mehrere unserer Stellen? Dann geben wir Ihre Bewerbung manchmal intern
auch an andere Leistungsbereiche weiter. Sie möchten keine Weiterleitung? Dann teilen Sie uns
das bitte kurz in Ihrem Anschreiben mit. Vielen Dank!

mailto:bewerbung@martinsclub.de
https://docuware.martinsclub.de/DocuWare/Platform/WebClient/Forms/bewerbung-2.0?orgID=3f71757d-e1ba-48da-96c1-f91793ce838b

